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世界一の高齢化スピードと借金大国
政府総債務残高の現況

2015.3末： 1,238兆円
2016.3末： 1,264兆円
2017.3末： 1,308兆円

（1,300万円／国民一人当たり借金）
<2016.3末の国際比較>    
政府純債務残高(対GDP比)

（1位）ギリシヤ：322%
（２位）日本： 128% ⇒ 2017.3末240.倍

現
在
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近世日本の民族三大転換期〔No.４〕 ～高齢化スピード世界一～
現代は、明治維新と第二次世界大戦敗戦に次ぐ、日本民族の三大転換期と言えます。

私たちの子供たちに残すべき日本のあるべき姿造りに、一緒に汗して考働しませんか？

(文責)川越テクノサポート
技術経営コンサルタント

2018.2.15作成 大崎俊彦

（出典：国土交通省）に加筆
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近い将来、中国やインドなどの巨人国も、高齢化社会になると予想されている。その中で世界一のスピードで高齢化が
進む我が国で、その高齢者が活き活きと活躍できるビジネスモデルを、世界に先駆け構築する必要性に迫られている。

世界の高齢化率の推移

（出典：内閣府平成29年度版 高齢社会白書）

我が国で高齢者が活躍するビジネスモデルを構築する必要性



第4次産業⾰命に向けた人材育成（IT･ﾃﾞｰﾀ）現状

近年注目されるようになったIT技術のうち、既に情報セキュリティ、クラウドコンピューティング等は大き な影響を与え
ている。 今後特に大きな影響を与える技術として認識されているものには、ビッグデータ、ＩｏＴ、人工知 能（AI）がある

経済産業省における 第4次産業⾰命に向けた取組の検討状況
(出典)平成29 年 2 月 3 日
第４次産業革命人材育成推進会議
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第4次産業⾰命に向けた人材育成（IT･ﾃﾞｰﾀ） 問題意識
IT人材の不足は、現状約17万人から2020年には約37万人、2030年には約79万人に拡大すると予測され、今後

ますます深刻化するとみこまれている。
特に、ベンダー・ユーザー双方において、サイバーセキュリティ対策を講じる人材（2020年に19.3万人の不足）、

AIやBDを使いこなして第4次産業革命に対応した新しいビジネスの担い手となる人材（2020年に4.8万人の不足）
の育成が喫緊の課題となっている。
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文部科学省生涯学習政策局の教育強化策
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(出典)第４次産業革命 人材育成推進会議（第２回） 文部科学省提出資料



世界的に、ユーザーニーズを的確に捉え、IT活用等により業種の垣根を越えて製品･サービスを産み出すデ
ザイン活用型企業が、ゼロから市場を席巻している。

他方、我が国においては、一部の広告代理店/コンサル/IT関連企業を中心にデザイン活用の動きはあるが、
全体として普及が遅れている状況にあり、担える人材も不足している。 少なくとも､第４次産業革命を通して増加
を目指す上流工程人材(96万人)､ＩＴ業務人材(45万人)の合計141万人は、デザイン活用に通じていることが必要
と考えられる(＝高度デザイン人材)。この高度デザイン人材の育成が喫緊の課題である。

第4次産業⾰命に向けた人材育成（高度デザイン） 現状
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(出典)経済産業省「新産業構造ビジョン」
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（出典:「仮想化技術とものづくり」東京大学大学院情報理工学系研究科 廣瀬通孝教授）
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東京大学廣瀬通孝教授が提唱する高齢化社会の新ビジネスモデル
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（出典:「仮想化技術とものづくり」東京大学大学院情報理工学系研究科 廣瀬通孝教授）

東京大学廣瀬通孝教授が提唱する高齢化社会の新ビジネスモデル
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東京大学廣瀬通孝教授が提唱する高齢化社会の新ビジネスモデル
（出典:「仮想化技術とものづくり」東京大学大学院情報理工学系研究科 廣瀬通孝教授）


